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Clause de non-responsabilité

Cette publication a été réalisée avec le soutien financier de l’Union européenne. Son contenu relève de la seule responsabilité des 
auteurs et ne reflète pas nécessairement les points de vue de l’ONUDI ou de l’Union européenne.

Ce document a été produit sans avoir été officiellement édité par les Nations Unies. Les appellations employées dans ce document 
et la présentation des données qui y figurent n’impliquent de la part du Secrétariat de l’Organisation des Nations Unies pour le 
Développement Industriel (ONUDI) aucune prise de position quant au statut juridique des pays, territoires, villes ou zones, ou de 
leurs autorités, ni quant au tracé de leurs frontières ou limites, ou à leur système économique ou leur degré de développement. Les 
appellations telles que “développé”, “industrialisé” ou “en développement” sont utilisées à des fins statistiques et n’expriment pas 
nécessairement un jugement par rapport au niveau atteint par un pays ou une zone dans le processus de développement.

La mention de noms de sociétés ou de produits commerciaux ne constitue pas une approbation de l’ONUDI ou de l’Union européenne.

Ce bulletin d’information a été produit par l’ONUDI dans le cadre du Programme Compétitivité de l’Afrique de l’Ouest (WACOMP). 
Le Programme Compétitivité de l’Afrique de l’Ouest est financé au titre du 11ème Fonds Européen de Développement (FED). Les 
opinions exprimées dans ce document ne doivent pas être considérées comme reflétant la position officielle de l’UE ou de la CEDEAO.

Le Programme Compétitivité de l’Afrique de l’Ouest vise à soutenir un certain nombre de chaînes de valeur sélectionnées aux niveaux 
national et régional afin de promouvoir la transformation structurelle et un meilleur accès aux marchés régionaux et internationaux, 
tout en tenant compte des préoccupations sociales et environnementales. Le WACOMP comprend une composante régionale et seize 
composantes nationales (15 États membres de la CEDEAO et la Mauritanie). 
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Il ne fait l’ombre d’aucun doute que l’industrialisation 
et la promotion de l’environnement des affaires 
constituent un facteur essentiel de la croissance 
économique et du développement durable dans 
l’espace CEDEAO. Elles permettent la création 
d’emplois productifs, la génération de revenus et la 
facilitation de l’intégration sociale.

Il apparait donc clairement que l’industrialisation 
inclusive et durable constitue pour la CEDEAO 
la meilleure voie à suivre pour parvenir à la 
diversification économique et la transformation 
structurelle pour réaliser la vision 2050 de 
notre institution. Plus que jamais, les voies du 
développement industriel, inclusif et durable 
nécessitent des approches systémiques ainsi 
que des solutions innovantes, collaboratives, 
transformationnelles et flexibles. 

En raison de la nécessité des besoins de normes de 
qualité dans les pays d’Afrique de l’Ouest, pour être 
compétitifs sur le marché international, l’ONUDI à 
travers les principaux programmes de coopération 
technique, tel que le Programme de Compétitivité 

de l’Afrique de l’Ouest (WACOMP), a soutenu 
l’environnement général des affaires dans les Etats 
membres, grâce à une Infrastructure de qualité 
améliorée, avec un accent particulier sur les chaînes 
de valeur sélectionnées.

Les actions combinées de la Commission de la 
CEDEAO et l’ONUDI au niveau régional et dans les 
Etats au niveau national ont donné des résultats 
probants avec de belles perspectives pour l’avenir. A 
ce titre, toutes ces avancées réalisées dans le cadre 
des Programmes de Compétitivité et de Qualité 
doivent en cela être soutenues au bénéfice de la 
région. 

L’ONUDI s’est vue confier en tant que partenaire 
d’exécution du WACOMP plusieurs composantes 
de projet, dont une au niveau régional, le Projet de 
Compétitivité et d’Infrastructure qualité de l’Afrique 
de l’Ouest (WACQIP) en coopération avec le Centre 
du Commerce International, et sept composantes 
au niveau national, comprenant le Ghana, la Guinée, 
la Guinée Bissau, la Sierra Leone, la Gambie, le 
Sénégal et le Cap-Vert.  

Une lecture plus approfondie de cette édition du 
bulletin d’information montre que le WACOMP a 
été visible en rapprochant le développement des 
personnes que le programme sert. A titre d’exemple, 
en mars de cette année, 31 projets de normes de la 
CEDEAO (ECOSTANDs) relatives à trois chaînes de 
valeur régionales - mangue, manioc et technologies 
de l’information et de la communication (TIC) ont 
été validés par les ministres de l’Industrie des 
États membres de la CEDEAO. Ces normes ont été 
adoptées par le Parlement de la CEDEAO et sont en 
attente de validation finale du Conseil des Ministres 
de la CEDEAO. Après adoption par le Conseil 
des ministres de la CEDEAO, l’Afrique de l’Ouest 
disposera de 31 normes harmonisées qui, par leur 
application, contribueront fortement à la promotion 
de la marque de conformité régionale de la CEDEAO 
(ECOQMARK) et assureront en a point douter à une 
meilleure protection des consommateurs dans la 
région.

En outre, le WACOMP a créé des marchés en vue de  
permettre aux entrepreneurs (es) des régions de 
tirer parti de la Zone de libre-échange continentale 
africaine (ZLECAf). En Guinée-Bissau, par exemple, 
six femmes transformatrices de produits agricoles 
ont participé à la foire internationale du Cap-Vert.

Le WACOMP apporte également son appui dans 
le cadre de l’amélioration et du renforcement des 
infrastructures dans la région. A ce titre, il a été 
procédé au renforcement de la qualité de travail des 

techniciens et des entrepreneurs des secteurs public 
et privé, à travers des sessions de renforcement de 
capacités au Ghana, en Guinée et en Gambie.

Aussi, ai-je le plaisir de partager avec vous, à travers 
ce bulletin, certaines des étapes franchies. Recevez 
et appréciez les points de vue des parties prenantes 
de WACOMP et en particulier des bénéficiaires qui 
continuent d’adhérer au projet et de se l’approprier. 

Bonne lecture !

Commissaire aux Affaires économiques et à 
l’Agriculture
Commission de la CEDEAO

S.E. Massandjé TOURE-LITSE

Avant-propos 
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Dans la perspective de l’adoption des quatorze (14) 
projets de règlements techniques concernant les 
chaines de valeur : mangue, manioc et dérivés, textile 
et habillement, technologie de l’information et de la 
communication (TIC), lesdits projets sont soumis à 
l’enquête publique (Consultation).

Le processus d’élaboration et d’adoption de ces 
projets de règlements techniques suivent les 
principes et règles du Règlement C/REG.10/6/21 

relatif aux procédures d’harmonisation, d’adoption 
et de révision des règlements techniques de la 
CEDEAO (ECOTHRAM) et les principes des Accords 
de l’Organisation Mondiale du Commerce (OMC) sur 
les Obstacles Techniques au Commerce (OTC) et les 
mesures sanitaires et phytosanitaires (SPS).

Les parties intéressées sont invitées à soumettre 
leurs observations ou commentaires concernant les 
projets de règlements techniques suivants : 

Projet de règlements techniques 
concernant la mangue

Projet de règlements techniques 
concernant le manioc et ses dérivés

Projet de règlements techniques 
concernant les textiles et les vêtements

Projet de règlements techniques 
concernant les TIC.

Enquête publique relative aux projets de règlements techniques sur la 
mangue, le manioc & ses dérivés, le textile & l’habillement et les TIC

Validation de 31 normes de la CEDEAO : Un pas important vers le 
renforcement de la compétitivité des produits et services ouest-
africains

Le 30 mars, 31 projets de normes de qualité de la 
CEDEAO (ECOSTANDs) relatifs à trois chaînes de 
valeur régionales - mangue, manioc et technologies 
de l’information et de la communication (TIC) - ont 
été validés par les ministres de l’Industrie des États 
membres de la CEDEAO.

Une fois adoptés par le Conseil des ministres de la 
CEDEAO, la région Afrique de l’Ouest disposera de 
31 ECOSTANDs harmonisés qui, par leur application, 
seront d’un grand appui à la promotion de la 
marque de conformité aux normes de la CEDEAO 
(ECOQMARK) et assureront une meilleure protection 
des consommateurs dans la région.

Pour atteindre ce résultat, la composante régionale 
du Programme Compétitivité de l’Afrique de l’Ouest 
(WACOMP) financé par l’Union européenne et mise en 
œuvre par l’ONUDI, dénommée Projet Compétitivité 
et Infrastructure Qualité de l’Afrique de l’Ouest 
(WACQIP), a fourni un appui à la Commission de 
la CEDEAO pour l’organisation, du 21 au 24 mars 
2023, de la 18ème réunion du Comité Technique 
de Management (TMC) relative à l’harmonisation 
des normes au niveau de la CEDEAO, qui s’est tenue 
à Banjul, en République de Gambie, pour valider 
31 projets d’ECOSTANDS et les recommander à 
l’approbation des ministres en charge de l’Industrie 
des États membres de la CEDEAO. Entre temps, le 

Gros plan sur les projets WACOMP mis en œuvre par l’ONUDI� WACQIP

WACQIP
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29 mars 2023, ces normes ont été validées par les 
experts des ministères sectoriels des États membres 
de la CEDEAO, qui sont responsables de la qualité 
dans leurs pays respectifs. En conséquence, les 
ministres se sont réunis le 30 mars 2023, en Gambie 
et ont validé tous les projets de normes soumis.

Le développement d’une infrastructure qualité 
régionale et de normes régionales est un catalyseur 
pour le développement durable, englobant les aspects 
économiques, sociaux et environnementaux. C’est 
également un élément essentiel d’un environnement 
commercial favorable car il rendra finalement le 
contrôle qualité et la certification abordables pour 
toute entreprise désireuse de vendre des produits 
de qualité et sûrs dans la région, ce qui améliorera 
la compétitivité globale en Afrique de l’Ouest. Les 
résultats obtenus précédemment avec l’appui de 

l’ONUDI dans le cadre des programmes de qualité 
pour l’Afrique de l’Ouest, financés par l’UE et les 
résultats actuels obtenus grâce à la validation de ces 
31 normes de la CEDEAO prouvent que la qualité fait 
son chemin dans l’esprit et l’attitude des praticiens 
et des hommes politiques.

Le WACOMP est financé par l’Union européenne 
et cette initiative programmatique entre la 
Communauté économique des États de l’Afrique 
de l’Ouest (CEDEAO) et l’Union européenne, avec le 
soutien de la Commission de l’Union économique 
et Monétaire Ouest-africaine (UEMOA), comprend 
une composante régionale et 16 composantes 
nationales.  Avec un portefeuille de 29 millions 
d’euros, l’ONUDI est l’une des principales agences 
de mise en œuvre du programme.

En 2017, dans le cadre du processus d’harmonisation 
des statistiques, à travers le Programme Système 
Qualité de l’Afrique de l’Ouest (PSQAO) financé par 
l’UE et mis en œuvre par l’ONUDI, en collaboration 
avec les États membres, la CEDEAO avait développé 
une base de données régionale sur la qualité et 
l’industrie dénommée “ECOQUIB”.  

En 2022, dans le cadre de la composante régionale 
du Programme de Compétitivité de l’Afrique de 
l’Ouest (WACOMP) financé par l’UE et également 
mis en œuvre par l’ONUDI, la plateforme ECOQUIB 
a été mise à jour avec de nouvelles fonctionnalités 
et de nouvelles données sur quatre (04) chaînes de 
valeur régionales sélectionnées ainsi que d’autres 
domaines d’interventions.

Son objectif est de collecter et de mettre à disposition 
des informations relatives à la qualité et à l’industrie 
au sein des États membres. Sa création permet 
ainsi aux décideurs politiques, aux chercheurs, aux 
investisseurs, aux étudiants, aux journalistes, etc. 
de disposer d’une source fiable de données sur la 
qualité et l’industrie au sein de la CEDEAO. 

Le 15 février 2023, l’ONUDI a remis la base de 
données à la CEDEAO qui l’a officiellement lancée 
comme sa première base de données régionale sur 
la qualité et l’industrie. Sa mise en œuvre a mobilisé 
des statisticiens, des informaticiens, des experts 
en qualité et 30 points focaux qui ont collecté des 
données au niveau national sur 2 campagnes : 2019 
et 2022. Aujourd’hui, cette base de données ECOQUIB 
est prête à être utilisée par les acteurs économiques 
de la région et les autres parties intéressées. 
L’événement s’est déroulé en présence d’acteurs 
tels que l’ONUDI, l’Union européenne, la CEDEAO à 
travers une cérémonie en format hybride : présentiel 
et en ligne, sous la présidence du Commissaire de la 
CEDEAO en charge des Affaires Economiques et de 
l’Agriculture, S.E. Massandjé TOURE-LITSE.

L’ONUDI a remis la plateforme ECOQUIB à la CEDEAO

Le présidium

L’ONUDI a transmis la plateforme ECOQUIB à la CEDEAO

Programme Compétitivité de l’Afrique de l’Ouest. Bulletin d’information� Édition N°04 - Juillet 2023
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En 2017, à travers le règlement C/REG.17/12/13 
adopté en 2013, la Commission de la CEDEAO a mis 
en place le Prix de la Qualité de la CEDEAO, dans 
le but de récompenser les meilleures organisations 
de la région pour leurs efforts d’amélioration de la 
qualité des produits et services. 

Pour la deuxième édition, 24 entreprises de 13 États 
membres de la CEDEAO ont postulé pour un (1) prix 
d’excellence et quatre (4) prix spéciaux. Grâce à un 
financement de l’Union européenne et au nom de la 
CEDEAO, l’ONUDI avait mobilisé un groupe de dix-

huit (18) auditeurs (quinze (15) nationaux trois (3) 
régionaux) pour les évaluer. 

Le prix d’excellence a été remporté par Nestlé Ghana 
(grande entreprise), le Cabinet Audit Expertise 
Comptable - AEC, Togo (moyenne entreprise) et 
l’Ecole supérieure des affaires - ESA, Togo (petite 
entreprise).

Les quatre (4) prix spéciaux ont été attribués 
respectivement aux petites, moyennes et grandes 
entreprises suivantes :

Prix qualité de la CEDEAO : les lauréats de la 2ème édition dévoilés 

Les lauréats sont connus

Des prix d’honneur ont été décernés à des 
personnalités ou Institutions qui ont contribué par 
leurs actions au développement et à la promotion 
de la qualité dans l’espace CEDEAO : Son excellence 
Monsieur l’Ambassadeur Kalilou Traoré, Dr. Bernardo 
Calzadilla-Sarmiento, l’Union européenne, la 
Commission de l’UEMOA et la Standard Organization 
of Nigeria (SON). 

L’événement s’est déroulé à la Commission de la 
CEDEAO à Abuja, au Nigeria, le 15 février 2023, en 
présence de parties prenantes telles que l’ONUDI, 
l’Union européenne, la CEDEAO à travers une 
cérémonie en format hybride : en présentiel et 
en ligne, sous la présidence du Commissaire de la 
CEDEAO en charge des Affaires économiques et de 
l’Agriculture, S.E. Massandjé TOURE-LITSE.

LEADERSHIP

	▶ Laboratoire du Centre Médical Sans 
Frontières (Côte d’Ivoire)

	▶ Tropical Cable and Conductor (Ghana)

	▶ Niger Dock (Nigeria)

GESTION DES RESSOURCES

	▶ Best Experts Conseils (Bénin)

	▶ Inno Faso (Burkina Faso)

	▶ Société de transformation alimentaire 
(Niger)

GESTION DES PRODUITS

	▶ Medicines Control Agency (Gambie)

	▶ Zaika Foods (Nigeria)

	▶ SOCOCIM (Sénégal)

ORIENTATION DES PARTIES INTÉRESSÉES

	▶ Sonia (Niger)

	▶ PROSLAB (Mali)

	▶ Coris Bank (Burkina Faso)

Gros plan sur les projets WACOMP mis en œuvre par l’ONUDI� WACQIPProgramme Compétitivité de l’Afrique de l’Ouest. Bulletin d’information� Édition N°04 - Juillet 2023
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Développement industriel en Afrique de l’Ouest : l’autonomisation 
économique des femmes pour réduire la pauvreté

Gros plan sur les projets WACOMP mis en œuvre par l’ONUDI� WACQIP

L’ONUDI a organisé une séance de sensibilisation 
sur l’intégration du genre en présentant les 
interventions et réalisations du WACOMP-Ghana en 
matière d’autonomisation des femmes.

L’événement organisé à la fois en anglais et en français, 
les 28 et 29 novembre 2022, a porté sur l’égalité 
des sexes dans le contexte de l’industrialisation et 
des activités de coopération technique de l’ONUDI. 
L’autonomisation économique des femmes est 
essentielle pour parvenir à l’égalité des sexes et 
contribue à réduire la pauvreté, augmenter les 
revenus, minimiser les inégalités sociales et obtenir 
de meilleurs résultats en matière de développement, 
y compris l’atténuation du changement climatique. 
L’industrialisation peut créer de nouveaux emplois 
mieux rémunérés, ce qui contribue à la croissance 
économique et à la prospérité. Cependant et souvent, 
de nombreuses femmes ont du mal à participer et 
à bénéficier de manière égale à cette croissance 
en raison des normes sociales discriminatoires ou 
d’obstacles juridiques.

Pour remédier à ces inégalités, l’élaboration et le 
développement des politiques industrielles doivent 
être sensibles au genre et inclure les femmes, ce qui 
contribuera à renforcer la productivité, à améliorer 
les niveaux de revenus et à concevoir de meilleurs 
produits et résultats au niveau des entreprises.

Les participants ont été sensibilisés sur les liens 
entre les inégalités des sexes et le développement 
industriel, et sur la promotion de l’autonomisation 
économique des femmes, en s’appuyant sur les 
meilleures pratiques et des mises en situation.

La responsable du projet WACOMP-Ghana, Mme 
Ebe Muschialli, a présenté les résultats obtenus à 
ce jour par le projet. Evoquant les réalisations en 
matière d’égalité des sexes et d’autonomisation des 
femmes, elle a indiqué que 24.323 agricultrices et 
entrepreneuses sont devenues économiquement 
indépendantes. Elle a également partagé des 
informations sur les enseignements tirés de 
l’intégration du genre dans le développement 
des entreprises et clusters, partageant ainsi des 
exemples concrets et des témoignages de femmes 
ayant bénéficié de l’assistance technique de l’ONUDI.

Rita Dampson est l’une des entrepreneuses soutenues 
par WACOMP au Ghana. En 2011, elle a commencé 
à mobiliser les femmes pour transformer les noix 
de karité en beurre artisanal et en savon noir. Elle 
a formé plus de 1000 femmes à la transformation 
du karité et du savon noir et exporte des produits 
cosmétiques vers Taïwan, Dubaï, l’Arabie Saoudite, 
l’Égypte et le Canada grâce au soutien technique et 
à la formation en e-marketing de l’ONUDI.

Programme Compétitivité de l’Afrique de l’Ouest. Bulletin d’information� Édition N°04 - Juillet 2023

« J’ai toujours transmis à d’autres personnes les connaissances acquises grâce 
à WACOMP-Ghana. Après ma formation à la fabrication de produits cosmé-

tiques, j’ai été contactée par plusieurs ONG pour former de jeunes filles à la pro-
duction artisanale de savon, à l’emballage et à la fabrication de beurre de karité 
non raffiné et de savon noir de haute qualité, afin de soutenir leur autonomie 
économique et leurs moyens de subsistance dans nos communautés rurales ».

Mme Hajia Rita Dampson, PDG de Damps Ventures et directrice du centre de 
traitement du karité de Bandisuglo.
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En juin 2021, le projet REFILA a initié la création 
du consortium NAFASO. Ce consortium, porté par 
des femmes d’affaires, regroupe des entreprises de 
transformation et de commercialisation de produits 
agricoles (fruits secs, jus, confitures). NAFASO a 
pour objectif de créer une unité de production 
semi-industrielle ou industrielle et de former des 
techniciens spécialisés dans la transformation 
des fruits. Pour ses membres, cette plateforme 
leur permettra d’augmenter la production et la 
diversification des produits agricoles, principalement 
l’ananas, pour une meilleure participation au 
développement de la Guinée. 

C’est dans ce cadre que le consortium NAFASO 
a participé à la deuxième édition du Salon Label 
Guinée, qui portait sur le thème : “PME, booster les 
produits Made In Guinea”. Cette participation de 
NAFASO s’inscrit dans le cadre de l’accompagnement 

et de l’appui aux entreprises et structures du projet 
REFILA. 

Le Salon Label Guinée, lieu de rencontre de 
la production locale dans les secteurs de 
l’agroalimentaire, de l’industrie et de l’artisanat, a 
été lancé le 31 octobre 2022 par le Premier Ministre, 
Chef du Gouvernement, Dr Bernard GOMOU, en 
présence du Ministre de la Culture, du Tourisme et de 
l’Artisanat, M. Alpha SOUMAH, du Représentant pays 
de l’ONUDI, M. Ansoumane BERETE, du Représentant 
Résident du PNUD, M. Luc Joël GREGOIRE, des cadres 
de plusieurs départements ministériels et d’acteurs 
du secteur privé. La participation de NAFASO à cette 
manifestation commerciale a été l’occasion pour ses 
membres de donner de la visibilité au consortium et 
de promouvoir les produits locaux d’ananas “Made 
in Guinea” auprès du grand public et des autorités 
publiques et privées.

Photo de la 2ème édition de la foire commerciale de Label Guinée

Le consortium NAFASO participe à la 2ème foire commerciale 
de Label Guinée

ONUDI et REFILA : acteurs majeurs du 2ème Salon de l’Industrie 
Guinéenne

La 2ème édition du Salon de l’Industrie Guinéenne, 
placée sous le thème : « A l’ère de la Zone de Libre-
échange Continentale Africaine (ZLECAf) : quelles 
stratégies pour le renforcement de la compétitivité 
des entreprises industrielles », a été ouverte, le lundi 
19 décembre 2022, par le Premier Ministre de la 
République de Guinée, au Chapiteau d’Issa.

Co-organisé par le Ministère du Commerce, de 
l’Industrie et des PME, l’Organisation des Nations 
Unies pour le Développement Industriel (ONUDI) 
et l’agence Afri-compétence, le Salon a connu 
la participation des professionnels et visiteurs 
pendant trois jours, à travers des visites de stands 
et l’animation de panels. Ce Salon de l’Industrie 
a été une plateforme qui a permis aux acteurs du 
secteur industriel du pays et de la sous-région, de 
définir des stratégies adaptées, de partager des 
expériences et d’échanger sur la mise en place des 
outils nécessaires à l’atteinte d’objectifs durables qui 
contribueront à l’amélioration de l’industrialisation 
de la Guinée et des pays de la ZLECAf. 

Dans cette perspective et dans le but de renforcer la 
coopération entre la Guinée et les pays du continent, 

deux pays ont été mis à l’honneur : le Mali et le Maroc, 
notamment à travers la participation à des panels 
et l’animation de stands. Pour le Ministre Malien du 
Commerce et de l’Industrie et l’Ambassadeur du 
Maroc en Guinée, cet événement a été l’occasion de 
s’inspirer des actions de chaque pays et de partager 
les expériences en matière d’industrialisation en vue 
de renforcer la compétitivité régionale.

L’ONUDI a présenté le projet de Relance de la Filière 
Ananas en Guinée (REFILA), qui est l’un des leviers 
sur lesquels l’institution agit pour renforcer une 
industrialisation inclusive et durable dans le pays. 
Le Représentant pays de l’ONUDI, M. Ansoumane 
BERETE, dans son discours d’ouverture, a réaffirmé 
son engagement et celui de son institution à œuvrer 
davantage pour la promotion et le développement 
de la Guinée, conformément aux objectifs de 
développement social et économique du pays. Enfin, 
le Premier ministre a rappelé l’objectif principal 
de cet événement qui est d’améliorer le climat des 
affaires du pays. 

Le projet REFILA de l’ONUDI présenté au public

Guinée
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La nouvelle ambassadrice de l’Union européenne 
(UE) en Guinée, Mme Jolita PONS, a parcouru le pays 
afin de faire le point des projets financés par l’Union 
européenne. Lors de cette première visite de terrain, 
elle a rencontré l’équipe du projet REFILA à Kindia, 
l’une des principales zones de production d’ananas 
en Guinée et une ville carrefour aux conditions 
climatiques favorables à l’horticulture. 

Le projet Relance de la Filière Ananas en Guinée, 
mis en œuvre par l’ONUDI et financé par l’Union 
européenne dans le cadre du Programme pour la 
Compétitivité de l’Afrique de l’Ouest (WACOMP), 
accompagne les acteurs de la filière tout au long de 
la chaîne de valeur. Les bénéficiaires de Kindia ont 
reçu, les 7 et 8 décembre 2022, l’ambassadrice de 
l’UE et son équipe, accompagnés du coordinateur 
national du projet, du Représentant pays de l’ONUDI 
en Guinée et des autorités locales de la préfecture. 
Au titre des rencontres, figure la visite de l’unité de 
transformation de Mme Fatoumata CISSOKO, l’une 
des bénéficiaires du projet REFILA et membre du 
consortium NAFASO. Son unité, EFK, produit des 

jus en bouteille et des ananas séchés issus d’une 
production responsable. Les composants produits par 
l’unité sont dépourvus d’engrais chimiques et sont 
majoritairement composés d’engrais organiques et 
de pesticides avec l’apport d’une culture associée. Il 
faut souligner que les produits de l’unité EFK sont 
appréciés des consommateurs guinéens en raison 
de leur composition naturelle et du dynamisme de 
la fondatrice.

La délégation a ensuite visité la plantation ALG à 
Samaya, située à 15 km du centre de Kindia, qui 
bénéficie de l’appui du REFILA en techniques de 
production accélérées afin de produire des rebuts 
de qualité. La spécificité de l’ALG dans la production 
d’ananas tient à sa capacité à fonctionner comme une 
structure d’agrégation, regroupant un certain nombre 
de coopératives de jeunes et de femmes. En effet, ce 
dispositif permet à ALG, à travers des contrats avec 
les planteurs, d’assurer l’approvisionnement continu 
en intrants et conseils techniques, et de garantir 
l’approvisionnement en ananas pour l’exportation. 

Photo de la mission conjointe

L’Ambassadrice de l’UE, le Représentant pays de l’ONUDI et les experts 
du REFILA en mission conjointe à Kindia

Mise en place du cadre de concertation pour la promotion 
des emballages

Le 21 mars 2023, la salle de réunion de la société 
d’emballage en papiers et cartons, SOGEPAC, a servi 
de cadre de concertation entre le projet REFILA, 
l’Agence Export (AGUIPEX), la SOGEPAC et le Service 
National de Conditionnement de Produits Agricoles 
(SNCPA). Cette rencontre, organisée par le REFILA 
en collaboration avec l’AGUIPEX, a réuni les acteurs 

de la filière ananas concernés par la production et la 
valorisation d’emballages locaux de qualité. A noter 
que la SOGEPAC est la seule entreprise d’emballage 
en papiers et cartons en Guinée. L’objectif était 
d’appuyer la mise en place d’un cadre de concertation 
pour améliorer l’accès aux emballages.

Pourquoi mettre en place ce cadre ?

Du point de vue de REFILA, ce cadre de concertation 
sur le conditionnement permettra de créer un 
rapprochement entre le producteur, SOGEPAC et les 
acteurs de la filière fruitière en Guinée. Il évaluera 
également les spécificités techniques des emballages 
afin de répondre aux exigences des marchés cibles. 
Enfin, il permettra d’établir un diagnostic de la 
production de SOGEPAC et de proposer un plan 
de mise à niveau de la structure pour assurer une 
production continue et de qualité des emballages 
papiers et cartons.

Après les échanges, une visite des installations de la 
SOGEPAC a été faite. Elle a permis d’apprécier les 
procédés de fabrication des cartons, d’avoir une idée 
sur la capacité de production de l’usine et d’identifier 
les difficultés.

Ce premier cadre de concertation a été une source 
de réelle satisfaction pour les parties prenantes qui 
souhaitent l’étendre à d’autres structures afin de 
concrétiser, à grande échelle, les objectifs définis 
et signer à terme une convention de production 
d’emballages.

Photo de la visite des installations de SOGEPAC
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Formation d’une sélection d’entreprises du projet 1D1F et de PME dans 
le nord du Ghana : améliorer la gestion de la qualité et des bonnes 
pratiques de fabrication

Ghana

Sixième réunion du Comité de Pilotage : Les parties prenantes et 
l’Union européenne satisfaites des efforts de mise en œuvre du 
WACOMP-Ghana

Photo des participants

Vue des participants lors de la réunion du comité de pilotage

WACOMP-Ghana a tenu sa sixième réunion du 
Comité de Pilotage, le 6 décembre 2022, pour 
discuter de l’avancement du Projet et formuler des 
recommandations pour la suite de la mise en œuvre.

Des représentants du Ministère du Commerce et 
de l’Industrie (MoTI), du Ministère des Finances, 
de l’Union européenne, de la Food and Drugs 
Authority (FDA), de la Ghana Standards Authority 
(GSA), de la Ghana Export Promotion Authority 
(GEPA), de l’Association of Ghana Industries (AGI), du 
Secrétariat One District and One Factory (1D1F) et 
d’autres parties prenantes ont examiné les résultats 
du Projet et discuté des interventions futures pour la 
dernière année de sa mise en œuvre.

En ce qui concerne la collaboration régionale, 
Mme Mercy Ashong, représentant le Ministère des 
Finances, a congratulé les membres pour la tenue 
de la réunion du Comité de Pilotage Régional avec 

la CEDEAO, ainsi que le WACOMP-Ghana pour sa 
performance exceptionnelle et le modèle qu’il 
constitue pour les autres pays qui mettent en œuvre 
le WACOMP. Elle est fière des efforts de mise en 
œuvre du WACOMP et remercie l’équipe pour le bon 
travail accompli jusqu’à présent.

M. Jeppe Skytte Hansen, chargé de programme de 
l’Union européenne, a également félicité l’équipe de 
mise en œuvre du Projet et a ajouté que l’UE est très 
satisfaite des efforts de mise en œuvre.

M. Patrick Yaw Nimo, Directeur Général du Ministère 
du Commerce et de l’Industrie (MoTI), a été 
impressionné par le plan de durabilité du Projet 
pour le Ghana et a félicité l’équipe pour s’être 
assurée que tous les succès obtenus par le Projet 
servent également d’infrastructure de base pour la 
promotion et la réussite industrielle du Ghana.

Les questions de conformité aux normes, de 
réglementation des produits et de sécurité 
des produits en général sont devenues des 
éléments essentiels qui influencent les choix 
des consommateurs d’aujourd’hui. De nombreux 
marchés exigent que les produits qui arrivent dans 
leurs régions aient acquis une certaine certification, 
une certaine qualité ou, au minimum, qu’ils soient 
enregistrés par des organismes de conformité 
nationaux. 

Alors que le Ghana s’efforce de passer du statut 
de pays à fortes matières premières à une nation 
industrielle durable axée sur la transformation 
structurelle durable, il est impératif de renforcer 
l’intégration de la chaîne de valeur des cosmétiques, 
du manioc et des fruits.

Dans le cadre d’un effort conjoint de l’ONUDI, du 
gouvernement du Ghana et de l’Union européenne 
pour soutenir l’avenir de l’écosystème manufacturier, 
un atelier de formation à l’assurance qualité a été 
organisé, les 25 et 26 octobre 2022, à Kumasi. 
Cet atelier a ciblé 50 entreprises de l’initiative 
“Un district, une usine” (1D1F) dans les régions du 
centre et du nord du Ghana. La session de formation 
visait à aider les entreprises 1D1F à améliorer et 
à maintenir la qualité, l’hygiène et les principes de 

bonne fabrication afin de minimiser les risques liés à 
la production et d’améliorer la qualité des produits.

Dans son discours d’ouverture, Dr Charles Sackey, 
conseiller technique en chef de WACOMP-Ghana, a 
confié que le Secrétariat d’”Un district, une usine” 
et l’ONUDI s’engagent à assurer que les produits 
sont fabriqués et contrôlés de manière cohérente, 
conformément aux normes de qualité prescrites. Le 
directeur commercial et chef de cette initiative phare 
du gouvernement, 1D1F, M. Kofi Addo, a expliqué que 
le Secrétariat et l’ONUDI avaient convenu d’aider 
les usines et les PME bénéficiaires du programme à 
mettre en œuvre les normes appropriées en matière 
de sécurité alimentaire et de gestion de la qualité afin 
d’améliorer la compétitivité et l’accès au marché.

« Les réactions des responsables de l’assurance qualité 
des entreprises 1D1F après la première formation à 
Accra, les 29 et 30 août 2022, ont été très positives 
car les normes se sont améliorées », a-t-il noté. « Nous 
sommes heureux que les entreprises des zones nord 
et du centre aient eu l’occasion de bénéficier de cette 
formation », a-t-il conclu. Quatre-vingts (80) usines 
ont jusqu’à présent bénéficié du partenariat entre 
le Ministère du Commerce et de l’Industrie (MoTI) et 
WACOMP-Ghana.
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La nécessité pour tous les acteurs de la chaîne de 
valeur au sein d’une société donnée, de comprendre 
la signification, l’importance et les avantages 
potentiels de l’amélioration des niveaux de qualité 
de leurs produits et services, est au cœur du concept 
de ‘’Culture de la Qualité’’.

Cet objectif au cœur de l’atelier organisé par 
WACOMP-Ghana, le 30 novembre 2022, a réuni les 
différents acteurs de la chaîne de valeur des pôles 
cosmétiques.

Cette activité qui s’est tenu sur une journée a 
également rassemblé des influenceurs identifiés 
pour recueillir leurs points de vue, grâce à l’outil 

de diagnostic ‘’Culture pour la qualité’’ développé 
par l’ONUDI. Ces informations serviront de base à 
des actions ultérieures axées sur la demande pour 
combler les lacunes identifiées dans la dimension 
culturelle des organisations au sein de la chaîne de 
valeur.

Les éléments clés de l’outil de diagnostic sont des 
questions portant sur les sept principes de gestion 
de la qualité identifiés comme base sous-jacente de 
la série de normes ISO 9000. Il s’agit notamment de 
l’orientation client, du leadership, de l’engagement 
des personnes et de l’approche des processus.

Promouvoir la culture de la qualité dans le secteur des cosmétiques au 
Ghana : Une priorité pour les parties prenantes

Focus on the WACOMP projects implemented by UNIDO� Ghana

Les acteurs de la chaîne de valeur du secteur cosmétique échangent leurs expériences

Gros plan sur les projets WACOMP mis en œuvre par l’ONUDI� La Gambie

La Gambie valide sa Politique de sécurité alimentaire et de qualité des 
aliments

Le gouvernement de la Gambie, par le biais de 
l’Autorité pour la Sécurité et la Qualité des Aliments 
(FSQA), a validé la Politique Nationale de Sécurité 
Alimentaire, le vendredi 13 janvier 2023, au 
Sunprime Tamala Beach Resort à Kotu.

Cette politique, élaborée par l’Organisation des 
Nations Unies pour le Développement Industriel 
(ONUDI) et financée par l’Union européenne (UE), 
vise à garantir que les denrées alimentaires et les 
aliments pour animaux vendus ou mis à disposition 
en Gambie, produits localement ou importés, ou 
exportés depuis la Gambie, sont sûrs et propres 
à la consommation. Elle servira de document de 
référence en Gambie pour l’élaboration et la mise 
en œuvre de politiques et de lignes directrices 
en matière de sécurité sanitaire et de qualité des 
aliments. 

La FSQA, en tant qu’émanation d’une loi votée 
au Parlement, a été créée en 2011 et fonctionne 
depuis 2020, sans document de politique nationale 
pour guider et contrôler son mandat de promotion 
et d’évaluation de la qualité et de la sécurité des 
aliments en Gambie. L’absence d’une politique 
nationale dans ce domaine est vue comme une 
insuffisance qui handicape l’Autorité de jouer son 
rôle de surveillance, ce qui a donc conduit à la 
rédaction d’un document de politique nationale. Un 
échantillon représentatif des parties prenantes a 
participé à l’étude et à la validation de la politique.

M. Mamudou Bah, directeur général de la FSQA, a 
souligné l’importance de disposer d’un document 
de politique nationale qui améliorera le travail de 
l’Autorité. “ Lorsque je suis arrivé en 2020 en tant 
que directeur général de la Food Safety and Quality 

Les participants à la validation de la politique nationale

La Gambie
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Authority (FSQA), l’un des défis que je devais relever 
consistait à disposer de ce type de documents pour 
définir une orientation. Pour démarrer, j’avais besoin 
d’un document de politique nationale et je suis 
heureux que ce rêve devienne réalité au moment où 
nous nous apprêtons à valider cette étape importante, 
non seulement pour la FSQA, mais aussi pour le pays 
tout entier ”, s’est réjoui Bah. 

Le directeur a ajouté que la politique renforcera 
l’efficacité de la FSQA, car le domaine est diversifié 
et nécessite l’harmonisation de diverses institutions 
pour l’application des lois et réglementations en 
matière de sécurité alimentaire. La politique, a-t-
il poursuivi, contribuera également à maintenir un 
système de contrôle solide et permettra à la FSQA 
de promouvoir la collaboration interinstitutionnelle. 
« La prochaine étape consistera à lancer un plan 
stratégique national qui fonctionnera parallèlement à 
la politique nationale de sécurité alimentaire », a noté 
M. Bah.

Représentant l’Union européenne (UE), Mme Lumana 
Kamashi, a déclaré que l’UE s’engage à aider le pays 
à se doter d’un système de contrôle alimentaire plus 
efficace. « Garantir la sécurité alimentaire et l’assurance 
qualité est une question de devoir et non d’option », 
a-t-elle affirmé. Pour y parvenir,  Lumana Kamashi 
a déclaré qu’il fallait une reconnaissance politique, 

sociale, juridique et nationale, ajoutant que la loi 
FSQA de 2011 et sa structure de fonctionnement 
sont une manifestation de l’engagement politique.

L’expert national en communication de l’Organisation 
des Nations Unies pour le Développement Industriel 
(ONUDI) dans le cadre du Programme de Compétitivité 
de l’Afrique de l’Ouest (WACOMP), Saikou Suwareh 
Jabai, a salué le succès du partenariat entre le FSQA 
et l’ONUDI-WACOMP. Il a remercié l’UE pour son 
soutien continu dans tous les processus qui ont été 
entrepris pour finalement développer un document 
sur la sécurité alimentaire et la qualité.

« La mise en place d’une autorité chargée de la sécurité 
sanitaire et de la qualité des aliments est essentielle 
pour garantir la sécurité des approvisionnements 
alimentaires nationaux ainsi que des produits 
alimentaires destinés au commerce régional et 
international », a-t-il déclaré, notant que l’élaboration 
et la validation de la politique nationale de sécurité 
sanitaire des aliments est une composante essentielle 
des efforts déployés par la Gambie pour mettre en 
place un système efficace de sécurité sanitaire et de 
qualité des aliments.

La validation de la politique nationale de sécurité 
alimentaire est soutenue par le Projet WACOMP de 
l’ONUDI, grâce au financement de l’UE.

Une formation de trois (03) jours sur le marketing 
horticole a été organisée pour les potagers et les 
fédérations de marketing, du 14 au 16 mars 2023, à 
Soma, Lower River Region (LRR).

Comme le précise le rapport d’évaluation rapide du 
marché (RMA) du Projet, la commercialisation reste 
l’un des principaux défis auxquels les producteurs 
d’oignons continuent de faire face en Gambie. Les 
producteurs d’oignons et de cultures apparentées 
sont pour la plupart, analphabètes et n’ont donc 
qu’une connaissance limitée des techniques et 
stratégies de commercialisation. Ils sont également 
incapables d’exploiter le potentiel des médias 

numériques pour se mettre en relation avec des 
acheteurs potentiels. La formation a donc permis 
de sensibiliser les producteurs des produits de 
jardin et les fédérations régionales de marketing 
aux stratégies de commercialisation et à l’utilisation 
des médias sociaux et des médias grand public pour 
commercialiser leurs produits. 

Les participants ont créé des sites de communication 
officiels pour leurs jardins et leurs fédérations 
comme étant des résultats issus de la formation. 
Les adresses électroniques, les pages Facebook 
et les comptes WhatsApp Business font partie des 
outils de marketing qu’ils ont développé pour les 

La Gambie : Renforcement de capacités des potagers et des 
fédérations de marketing sur la commercialisation 

aider à augmenter leurs ventes. L’atelier a présenté 
aux participants le WACOMP-GM et ses principaux 
messages de sensibilisation.

« Cette formation nous a été très utile. Nous 
avons beaucoup appris en termes de techniques 
d’augmentation de nos ventes et de soutien à nos 
fédérations régionales de marketing pour qu’elles 
soient plus formelles et plus engageantes. Grâce à 
cette formation, chacune des fédérations régionales 
de marketing dispose désormais d’une adresse 
électronique officielle, d’une page Facebook et de 
comptes WhatsApp Business », a déclaré Foday 
Jarjusey, directeur de la fédération de marketing 
Hewal dans la région du fleuve central - Nord (CRR-N).

Pour sa part, Christian Lasser, administrateur 
de projet de l’ONUDI, qui était en visite officielle 

en Gambie, a déclaré que la formation constitue 
un élément important du Projet. Il a déclaré que 
l’ONUDI WACOMP-GM s’est engagé à travailler 
avec les potagers et les fédérations régionales de 
commercialisation pour développer continuellement 
leurs capacités et collaborer sur des initiatives visant 
à améliorer leur compétitivité et à augmenter les 
ventes.

Pour renforcer son partenariat avec les organisations 
partenaires en Gambie, WACOMP-GM a collaboré 
avec l’International Trade Center (ITC) en créant une 
plateforme pendant la formation pour la promotion 
et la sensibilisation des participants au système de 
marché en ligne Jokalante. Le logiciel sert de lien 
entre les parties prenantes des chaînes de valeur 
des légumes - producteurs, transporteurs et les 
acheteurs. 

Les participants créent des pages Facebook pour leurs fédérations de marketing
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Les représentants des potagers et fédérations de commercialisation
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Le Programme de Compétitivité de l’Afrique 
de l’Ouest - Gambie (WACOMP-GM) a fait don 
d’ équipements de laboratoire de terrain à des 
institutions d’infrastructure qualité telles que 
l’Autorité de Sécurité et de Qualité Alimentaire 
(FSQA), les Services de Protection des Plantes (PPS), 
les Services de Vulgarisation Agricole (AES) et le 
Bureau de Normalisation de la Gambie (TGSB).

La cérémonie de remise a eu lieu, le 28 octobre 2022, 
au bureau de WACOMP-GM situé le long de l’autoroute 
Sukuta-Brusubi. Financé par l’Union européenne 
(UE), le projet WACOMP a pour objectif d’accroître la 
compétitivité de la Gambie en améliorant le respect 
de la qualité tout au long de la chaîne de valeur de 
l’oignon, renforçant ainsi la compétitivité du pays 
et son intégration dans les systèmes commerciaux 
régionaux et internationaux.

Le WACOMP en Gambie est mis en œuvre 
par l’Organisation des Nations Unies pour le 

Développement Industriel (ONUDI), en étroite 
collaboration avec United Purpose (UP).

L’Autorité de Sécurité et de Qualité Alimentaire (FSQA) 
a reçu des équipements pour évaluer la sécurité 
et la qualité des matières premières, des produits 
alimentaires intermédiaires et finis, y compris les 
signaux d’adultération possible. Les équipements de 
terrain sont les suivants: un analyseur d’humidité, un 
kit d’analyse des métaux lourds, un kit d’analyse des 
aflatoxines, des thermomètres, des réfractomètres, 
un testeur d’huile de palme.

Les services de vulgarisation agricole (AES) ont reçu 
du matériel pour aider les acteurs de la chaîne de 
valeur à déterminer la maturité des cultures en 
fonction des besoins et des demandes du marché. 
Les équipements de terrain comprennent : une 
échelle de maturité des fruits, un calibreur de fruits 
de légumes, un kit de détermination de l’acide 
pyruvique.

WACOMP offre des équipements de laboratoire de terrain à des 
organismes d’évaluation de la conformité en Gambie

Les services de protection des végétaux ont reçu du 
matériel pour contrôler les contaminants tels que 
les métaux lourds, les aflatoxines et l’adultération 
éventuelle de certains aliments. Les équipements 
de terrain sont constitués de : kits d’analyse des 
métaux lourds et des aflatoxines, réfractomètre, 
testeur d’huile de palme.

Le Gambia Standards Bureau (TGSB) a reçu du 
matériel utile pour contrôler l’état/la conformité 
des aliments, y compris une éventuelle falsification. 
Les équipements de terrain sont composés de :  
thermomètres, pH-mètres, réfractomètre, testeur 
d’huile de palme.

M. Joseph Ndenn, coordonnateur technique 
national de WACOMP-GM, a déclaré que ce don 
s’inscrivait dans le cadre des efforts déployés par 
le Projet pour renforcer les capacités techniques 
et les compétences des institutions d’évaluation 
de la conformité bénéficiaires. Ceci, a-t-il ajouté, 
conduira à une augmentation de la conformité et 
des performances de la chaîne de valeur de l’oignon, 
permettant ainsi d’élargir l’accès au marché.

Mme Lumana Kamashi, chargée de la coopération 
au développement et de l’aide internationale à 
la délégation de l’Union européenne, a déclaré 
que ce geste compléterait le développement 
du système d’infrastructure qualité du pays en 
améliorant les performances des institutions 
bénéficiaires respectives. Elle espère que les 
institutions bénéficiaires utiliseront judicieusement 
ces équipements de valeur pour améliorer leurs 

compétences en matière d’évaluation de la 
conformité des aliments dans le pays et pour mieux 
servir le peuple gambien.

Le secrétaire permanent du Ministère du Commerce, 
de l’Industrie et de l’Intégration Régionale, M. 
Assan Gaye, a déclaré que les équipements offerts 
soutiendront énormément les efforts du TGSB pour 
déployer des services d’évaluation de la conformité 
au profit du public. Il a donc invité le Bureau à faire 
un usage judicieux de ces matériels. « Avec le soutien 
de WACOMP-GM, le Ministère du Commerce prend la 
direction du développement d’une politique nationale 
de laboratoire pour la Gambie et le développement 
d’un laboratoire d’essais alimentaire qui sera accrédité 
au niveau international », a-t-il noté. 

Fatou Jammeh-Touray, secrétaire permanente 
adjointe du Ministère de l’Agriculture, a indiqué que 
les équipements amélioreront considérablement 
l’efficacité avec laquelle les bénéficiaires exécutent 
leurs mandats en général et, en particulier, 
faciliteront la fourniture de services améliorés aux 
jardins horticoles ciblés par WACOMP-GM.

Elle a ajouté : « Tout en exhortant les services 
de protection des plantes (PPS) et les services 
de vulgarisation agricole à prendre soin des 
matériels, je tiens à remercier l’Union européenne, 
par l’intermédiaire de WACOMP-GM, pour ce geste 
sympathique. Ce soutien témoigne clairement de la 
continuité de la coopération et du soutien de l’UE au 
gouvernement de la Gambie ».

Représentant de la FSQA recevant les matériels offerts
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Les équipements offerts 

Le Programme de la Compétitivité de l’Afrique de 
l’Ouest - Gambie (WACOMP-GM) de l’Organisation 
des Nations Unies pour le Développement Industriel 
(ONUDI), financé par l’Union européenne, a fourni 
des équipements et du matériel à 120 potagers dans 
le pays. Il s’agit de 120 balances, 120 machines à 
coudre portables, 120 humidimètres portables pour 
les oignons, 120 000 sacs en filet pour les oignons et 
200 palettes en plastique standard.

En août 2021, WACOMP-GM a mené une analyse 
rapide du marché (RMA) sur l’oignon et les cultures 
apparentées en Gambie. Le rapport a révélé que 
la qualité et la sécurité des oignons locaux sont 
inférieures aux normes internationales de qualité et 
de sécurité en raison de la récolte prématurée, de 
l’absence de traitement et de séchage post-récolte, 
de l’absence de tri, de classement, de pesage, 
d’emballage, d’étiquetage et de l’inadéquation des 
outils et du matériel de base. 

Ces équipements fournis visent à relever certains de 
ces défis et à contribuer à l’amélioration de la qualité 
des oignons produits afin de répondre aux attentes 
des marchés locaux et internationaux. S’exprimant 
au début de la tournée nationale de remise des 
matériels aux potagers respectifs, M. Malamin 
Drammeh, l’expert national de la chaîne de valeur 
de l’horticulture de WACOMP-GM, a déclaré que ce 
soutien augmentera la performance tout au long de 
la chaîne de valeur liée à la sécurité alimentaire et à 

la conformité, à la qualité et à l’accès au marché de 
l’oignon et des produits apparentés.

Il a exhorté les femmes bénéficiaires des potagers 
à faire bon usage des équipements offerts, en les 
utilisant judicieusement pour des activités visant à 
renforcer la conformité de leurs cultures horticoles 
et apparentées. Il a ajouté qu’elles devraient veiller à 
l’entretien et à l’utilisation correcte des équipements 
conformément aux instructions du fabricant et aux 
meilleures pratiques.

Karafanding Badjie, présidente du jardin des femmes 
de Berefet, s’est réjouie de la réception des matériels. 
« Nous travaillons dans ce potager depuis longtemps, 
mais nous n’avons jamais reçu ce genre de soutien. 
Les outils sont très importants pour le jardinage. Les 
palettes que nous avons reçues et d’autres matériels 
tels que les balances et les sacs d’oignons nous 
aideront grandement dans nos efforts pour améliorer 
nos moyens de subsistance », a-t-elle déclaré. 

Elle a ajouté que le matériel et les formations de suivi 
qui seront organisées permettront d’améliorer leurs 
connaissances et leurs compétences et d’augmenter 
leurs revenus. La présidente Badjie a remercié 
l’ONUDI-WACOMP-GM et l’Union européenne pour 
ce geste opportun. 

Ousman Manneh, président de la Fédération 
nationale de commercialisation (Sosalaso), a exprimé 

Amélioration de la compétitivité : l’ONUDI-WACOMP a offert des 
équipements à 120 potagers

sa gratitude et salué la rapidité de la livraison des 
sacs d’oignons et des machines à coudre portables. 
Il a également partagé que les fédérations de 
commercialisation ont déjà commencé à mobiliser 
leurs membres pour qu’ils se rassemblent aux 
points de collecte en vue de la commercialisation de 
leurs produits auprès des grossistes. « L’accès à de 
nouveaux sacs d’oignons et à des machines à coudre 
était une contrainte majeure dans les régions. Ce n’est 
plus le cas aujourd’hui », a-t-il déclaré.

En février 2023, 19 participants comprenant des 
techniciens du Ministère de l’Agriculture, du secteur 

privé et du Bureau des Normes de Gambie (TGSB) 
ont été formés à l’assemblage, au fonctionnement, 
à l’entretien et à la réparation des balances de banc. 
Ces techniciens vont maintenant travailler avec les 
potagers bénéficiaires pour assembler les balances 
et fournir une formation progressive. 

Des formations similaires sur l’utilisation des autres 
équipements fournis, tels que l’humidimètre portable 
pour oignons et les machines à coudre portables, 
seront organisées afin de renforcer les capacités 
des bénéficiaires à utiliser ces matériels de manière 
efficace et efficiente. 

L’équipe de l’ONUDI remettant les équipements aux bénéficiaires
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Six femmes agro-transformatrices, membres de 
l’Associação das Mulheres de Atividade Económica, 
AMAE, ont participé, du 16 au 19 novembre 2022, 
à la 25ème Foire Internationale de Cap Vert, avec 
l’appui du projet WACOMP-GB.

Le stand de la Guinée-Bissau pour développer la 
notoriété des membres, a exposé des produits 
artisanaux agro-transformés, ce qui a permis de 
créer de  futurs partenariats.

Pendant les quatre jours de participation et en 
vue de consolider, d’accroître et de renforcer les 
partenariats, les investissements, les opportunités 
d’affaires et les possibilités de promotion, WACOMP-
GB a facilité la tenue de diverses réunions et ateliers, 

avec les autorités locales du secteur industriel et 
de l’agriculture, les importateurs, les institutions 
d’autonomisation des femmes et les hôtels.

Les activités réalisées sur ce stand ont suscité 
beaucoup d’enthousiasme dans le rang des visiteurs, 
avec comme point d’orgue la visite du Président du 
Cap-Vert, Dr. José Maria Neves, qui s’est montré très 
intéressé par les produits bissau-guinéens et par le 
travail que les deux Gouvernements mènent pour 
garantir le transport maritime entre les pays.

La foire comptait plus de 200 stands représentant 
des pays européens, américains et de la Communauté 
économique des États de l’Afrique de l’Ouest 
(CEDEAO). 

25ème édition de la Foire Internationale de Cap-Vert : le projet 
WACOMP-GB a appuyé la participation de six femmes agro-
transformatrices

Guinée-Bissau

Gros plan sur les projets WACOMP mis en œuvre par l’ONUDI� Guinée-Bissau 

Vue du stand de Guinée-Bissau

Guinée Bissau : Deux lauréates de concours de start-up ont fusionné 
leurs entreprises pour donner plus de durabilité à leurs processus 
internes, produits et services

Les deux lauréates de concours de start-up

Deux lauréates de concours de start-up ont fusionné 
leurs entreprises à la fin de l’année 2022, dans le 
but de donner une plus grande durabilité à leurs 
processus internes, aux produits et aux services 
qu’elles offrent sur le marché.

Elizabete Punguram, fondatrice d’Elmeva Sarl, qui est 
dans la transformation agroalimentaire de produits 
locaux, est infirmière de profession, mariée et mère 
de 5 enfants. Elle est l’une des lauréates de DESAFIO 
GB, un concours de plans d’entreprise financé par la 
Banque Mondiale. Elle a reçu un appui technique et 

financier du projet WACOMP-GB, pour l’application/
adoption de bonnes pratiques d’hygiène et de 
fabrication dans la transformation des mangues et 
d’autres fruits nationaux, y compris l’étiquetage, la 
gestion d’entreprise et l’esprit d’entreprise.

Ligínia Gomes Caetano, l’une des lauréates du 
concours IDEA App 2022 porté par le projet 
WACOMP-GB, est la fondatrice de Wisun Agrothec. 
« Depuis mon enfance, j’ai toujours pensé à créer ma 
propre entreprise, c’est pourquoi j’ai choisi le cours 
d’informatique de gestion avec l’objectif d’avoir 
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mon propre emploi, en fournissant des services 
informatiques mais, en raison des difficultés initiales, 
j’ai dû reporter ce projet. Après avoir constaté que le 
riz pilé, meilleur pour la santé car exempt de produits 
chimiques et contenant plus de fibres que le riz importé 
et censé être un produit national, n’était pratiquement 
pas disponible pour la population, j’ai décidé de profiter 
de l’occasion en vendant le riz pilé en ligne et en 
effectuant des livraisons à domicile par l’intermédiaire 
de la plateforme “Fassi Ferra”, créée principalement 

pour les femmes, en particulier pour celles qui n’ont 
pas le temps de se rendre sur les marchés », a-t-elle 
témoigné.  

Elles ont commencé avec cinq (05) assistants et 
comptent aujourd’hui une quinzaine d’employés 
et plus de 600 clients réguliers. Ces deux femmes 
lauréates de l’agro-entrepreneuriat sont des 
témoignages vivants d’histoires de courage et de 
dévouement. 

Exerçant à la fois dans les domaines de la beauté et 
de la santé, Nahusa Usecoroa est l’une des premières 
entreprises du secteur des cosmétiques à vendre 
exclusivement des produits à base d’ingrédients 
naturels de Guinée-Bissau.

Nadilet Saraiva est un modèle qui inspire la nouvelle 
génération de femmes entrepreneures ; elle a 
été distinguée comme l’une des gagnantes du 
programme d’incubation numérique, IDEA App 2022, 
promouvant ainsi la diversification, l’appréciation et 
la consommation de produits locaux. « Ma passion 
pour les cosmétiques repose sur les produits crémeux, 
mais je pense qu’elle s’est affinée après mon voyage 
d’études au Brésil. J’étais diplômée en communication 
sociale et relations publiques lorsque j’ai participé 
à une formation intensive en trichologie capillaire 

pendant les vacances d’été. Depuis lors, je n’ai jamais 
cessé de faire des recherches sur les maladies des 
cheveux et de la peau », a-t-elle avoué. 

Elle précise que la deuxième impulsion est venue 
quelque temps après son retour au pays avec la mise 
en place de son premier projet, qui consistait à suivre 
des femmes souffrant de différentes pathologies 
capillaires, la plupart d’entre elles étant atteintes 
d’alopécie et de dermatite. Sur les 107 femmes 
suivies au cours de cette période, 87 avaient retrouvé 
la santé capillaire, les autres ayant été orientées 
vers des nutritionnistes et des dermatologues. « J’ai 
alors commencé à manipuler moi-même les matières 
premières extraites directement de la nature, qui sont 
nos produits naturels déjà utilisés par le passé », a-t-elle 
déclaré. « Le courage d’ouvrir un magasin est apparue 

Guinée Bissau : Une entrepreneuse, lauréate du concours IDEA App 
2022, ouvre le premier magasin de vente des produits cosmétiques à 
base d’ingrédients naturels

Nadilet Saraiva, entrepreneuse et l’une des lauréates de l’IDEA App 2022

après notre participation à la Foire Internationale du 
Cap Vert, à Mindelo, à l’invitation de WACOMP-GB. En 
raison de la forte demande pour nos produits et de 
signature de partenariats, nous sentons l’importance 
d’avoir un magasin physique qui facilitera notre 
service, en réduisant les frais de livraison », a-t-elle 
ajouté. 

« Nous aimerions que vous continuiez à nous soutenir 
à travers notre participation à ces événements 
internationaux, nos formations et nos partenariats. 
Nous espérons qu’il y aura bientôt un organisme de 
certification de la qualité des produits, qui n’existe pas 
encore en Guinée-Bissau”, a-t-elle plaidé.

Lancement d’IDEA App Guinée-Bissau 2023 : Programme d’incubation 
numérique pour les jeunes entrepreneurs 

La 2ème édition du Programme d’Incubation 
Numérique - IDEA App Guinée-Bissau 2023 -  a été 
lancée, le 9 mars 2023. Tout comme la 1ère édition, 
le programme va durer cinq (05) mois au cours 
desquels quinze (15) idées d’entreprises seront 
sélectionnées par le biais d’un appel d’offres public.

Les entrepreneurs seront assistés par des mentors et 
soutenus avec du matériel et des moyens financiers 
pour matérialiser leurs projets. Ils recevront aussi 
des tablettes équipées d’un clavier et d’écouteurs, 
ainsi qu’une carte SIM et l’internet avec 10GB/mois.

A l’issue de la première édition, plus de 180 emplois 
devraient être créés pour un chiffre d’affaires 
d’environ 449 549 377 FCFA (686 335 €).

Le programme IDEA App a été développé grâce à un 
partenariat entre l’ONUDI et Bridge for Billions.

        https://bit.ly/ideagb2023-emp 

Présidium lors du lancement d’IDEA App Guinée-Bissau 2023
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Sénégal

Gros plan sur les projets WACOMP mis en œuvre par l’ONUDI� Sénégal

Le 19 octobre 2002, le projet P2R/WACOMP Sénégal 
a organisé un atelier de formation à la Chambre de 
Commerce, d’Industrie et d’Agriculture de Kaolack, 
située à environ 200 km de la capitale sénégalaise. 
Il a réuni environ 25 Micro, Petite et Moyenne 
Entreprises (MPMEs) intervenant dans les secteurs 
de l’agroalimentaire et des cosmétiques. Cet atelier, 
organisé en collaboration avec le Ministère du 
Commerce, de la Consommation et des PME, visait 
à former ces MPME sur la « Production propre et 
l’économie d’énergie dans l’industrie alimentaire 
». L’objectif était de leur présenter des solutions 
pour la maîtrise des processus de conservation et 
de transformation d’une part, et des solutions pour 

une meilleure économie d’énergie d’autre part, en 
fonction du processus et du produit concerné.

Après une tournée nationale qui a duré six (06) 
mois auprès des bénéficiaires du Programme, les 
experts de P2R ont identifié les secteurs (activités) 
touchés par la pandémie de la Covid-19 en plus 
de ceux cités dans le Programme sénégalais de 
Résilience Economique et Sociale (PRES) élaboré par 
le gouvernement en 2020). 

L’analyse approfondie des besoins de ces 
bénéficiaires a permis d’identifier des thématiques 
très importantes et transversales qui intéressent les 

Une trentaine de MPME formées à la production ou à la transformation 
propre, à la valorisation des sous-produits et à l’économie d’énergie

Vue des participants

MPME. Il s’agit notamment de la production propre 
ou du traitement et de la valorisation des sous-
produits et des économies d’énergie dans les MPME.    

Ce thème est d’une grande importance pour les 
entreprises, car la valorisation des parties nobles 

et de ses sous-produits améliore la rentabilité de 
l’entreprise, tandis que l’énergie est un élément 
déterminant du coût de revient des produits 
fabriqués et constitue un facteur de compétitivité.  

Entre autres résultats, l’atelier a permis de : 

La prochaine étape est de sélectionner, dans les 
meilleurs délais, des consultants nationaux et de les 
envoyer dans ces entreprises pour mettre en œuvre 
les plans d’action approuvés par le comité technique.

Le processus déjà entamé se poursuivra et 
consistera à réaliser des diagnostics rapides dans les 
autres régions, en sélectionnant un deuxième groupe 
d’entreprises dont les dossiers seront examinés par 
le comité technique P2R.

La deuxième réunion du comité technique P2R s’est 
tenue, les 23 et 24 novembre à Thiès. Une visite des 
entreprises du portefeuille P2R a été organisée pour 

permettre aux membres d’apprécier eux-mêmes 
l’appui apporté par P2R.

Le Programme d’Appui à la Compétitivité en Afrique 
de l’Ouest (PACAO) comprend des interventions 
au niveau communautaire et au niveau des pays 
membres. Le Programme de Résilience et de Relance 
des MPME (P2R) s’inscrit dans la composante 
nationale du PACAO pour le Sénégal afin d’inclure 
la prise en compte des difficultés rencontrées par 
les Micro, Petites et Moyennes Entreprises (MPME). 
La P2R a été élaborée pour contribuer à la réponse 
économique et sociale, à la pandémie de Covid 19 
qui a émergé en mars 2020. 

Sensibiliser les 
entreprises à optimiser 
la transformation des 
produits en valorisant les 
produits et sous-produits 
(avec une étude de cas sur 
les produits locaux)

Réfléchir sur les axes 
d’amélioration à suivre 
pour une meilleure 
valorisation des déchets et 
résidus

Développer des schémas directeurs 
pour une meilleure utilisation des 
ressources énergétiques 

Présenter les processus d’optimisation 
de la production/transformation pour 
des produits plus élaborés et à plus 
forte valeur ajoutée 

Identifier les initiatives 
déjà opérationnelles et 
mises en œuvre par les 
MPME au Sénégal

Identifier les moyens 
de production 
et d’utilisation 
d’énergies propres 
et respectueuses de 
l’environnement

1

2

3 4

5

6Principaux résultats  
de l’atelier
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L’objectif général du P2R est d’appuyer 
l’opérationnalisation de l’axe du Programme de 
Résilience Economique et Sociale (PRES) dédié aux 
entreprises et du Programme Sénégalais Emergent 
(PSE) post-COVID en tenant compte des secteurs 
prioritaires qui y sont identifiés. 

L’objectif spécifique est d’appuyer la résilience des 
MPME et de leurs employés à la crise de la Covid-19 

et d’amorcer une relance rapide et durable post-
Covid 19 dans les secteurs tels que l’hébergement 
et la restauration, le transport, la pêche et la 
pisciculture, l’industrie pharmaceutique et l’industrie 
agro-alimentaire définis par le gouvernement dans 
le document stratégique PAP2A (juin 2020) comme 
des secteurs prioritaires garantissant l’atteinte 
de l’objectif gouvernemental de souveraineté 
économique du Sénégal.

Des participantes partageant leur joie

La première réunion du comité technique du P2R 
s’est tenue, le mercredi 7 septembre 2022, pour 
valider les plans de résilience et de relance de 55 
Micro, Petites et Moyennes Entreprises (MPME) 
sélectionnées. Ces MPME proviennent de 8 régions 
(Dakar, Thiès, Diourbel, Louga, Fatick, Kaolack, 
Kaffrine et Tambacounda). Leurs principales activités 
sont la transformation des produits locaux, la 
couture, la restauration, l’hôtellerie, les services de 
santé, la maintenance et le transport. Ces activités 
ou secteurs ont été négativement impactés par la 
pandémie de Covid 19. Le diagnostic rapide réalisé 
avec chaque entreprise a donc permis d’élaborer 
un plan de résilience comprenant un appui matériel 

et immatériel dont la mise en œuvre permettra 
d’atténuer les effets de la crise et de relancer les 
activités. L’appui aux MPME sera de l’ordre de 
130 millions de Francs CFA en investissements 
immatériels et 215 jours/hommes d’appui en 
renforcement de capacités, accompagnement dans 
l’obtention de l’autorisation FRA pour 17 MPME.

Cette réunion marque un tournant pour le projet, 
qui vise à fournir un appui technique direct aux 
entreprises sélectionnées.

Le comité technique a également approuvé des 
investissements mutualisés tels que des lignes de 

Le P2R a tenu deux réunions de son comité technique au cours du 
second semestre 2022

production d’emballages (bouteilles en plastique PET), 
ce qui évitera à plusieurs entreprises de se rendre à 
Dakar pour s’approvisionner. L’appui du Ministère du 
Commerce et des PME, dans son programme “FRA 
pour tous”, a également été approuvé. En effet, le prix 

du FRA dépend du produit et est considéré comme 
assez cher par les entreprises diagnostiquées par le 
projet, car une autorisation FRA est nécessaire pour 
chaque produit.

Le programme P2R comporte trois volets:

Renforcement des capacités d’au moins 200 MPME locales (dont au moins 30% dirigées 
par des femmes et 20% par des jeunes) dans les secteurs de l’agroalimentaire, des soins 
de santé et d’autres secteurs identifiés comme prioritaires, afin d’améliorer les processus 
de production et d’adopter des normes et des réglementations techniques pour répondre 
à la demande locale et pour l’exportation vers la sous-région de la CEDEAO.

Mise à niveau de 05 laboratoires pour faire face à la crise sanitaire.

Appui à l’innovation technologique pour développer les moyens de lutte contre la Covid-19 
en adoptant les procédés et les équipements/matériels nécessaires. 

Avec un budget total de 2 millions d’Euros, le 
P2R est financé par l’Union européenne et mis en 
œuvre par l’Organisation des Nations Unies pour le 
Développement Industriel (ONUDI), et va s’étendre 
sur 3 ans. 

Grâce à ses trois composantes principales et aux 
groupes cibles (bénéficiaires) que sont les MPME, 
le P2R se positionne sur « l’appui au secteur de 
la santé (M1) » et sur « la garantie de la stabilité 

macroéconomique et financière pour soutenir le 
secteur privé et maintenir les emplois (M3) » du PRES. 
Le programme prévoit donc un appui aux MPME qui 
représentent 98,2% des entreprises sénégalaises.

En se référant aux axes du PRES, le P2R vient comme 
un nouveau dispositif pour contribuer à la croissance 
inclusive (axe 1 “ moteur sectoriel “ : agriculture, 
élevage, produits de la mer et agro-industrie). 

Dans l’opérationnalisation du P2R, il s’agira donc de : 

Confirmer l’impact de la pandémie sur les secteurs déjà touchés et ceux 
complémentaires.

Identifier les besoins d’appui pour atténuer les effets négatifs de la Covid-19.

Développer des partenariats avec les structures existantes et les projets en cours.
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En ce qui concerne les synergies d’action, 
le développement de partenariat avec les 
structures impliquées dans le Programme de 
Résilience Economique et Sociale du Sénégal  
renforcera l’ancrage du P2R dans cette stratégie 
gouvernementale. 

Dans ce sens, le P2R s’efforcera de renforcer 
certaines des entreprises présélectionnées dans le 
WACOMP-Sénégal à travers les chaînes de valeur 
mangue, oignon et TIC, y compris les entreprises 
de l’Agropole sud et enfin les entreprises du projet 
Innovation et Opportunités d’Emploi (INOE) - ONUDI.
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Les diagnostics rapides menés auprès des entreprises 
sélectionnées par le projet ont permis à P2R, financé 
par l’Union européenne et mis en œuvre par l’ONUDI, 
d’identifier plusieurs besoins de soutien spécifiques, 
notamment la formation au marketing numérique et 
la mise en place d’outils connexes.

Pour répondre à cette attente, le P2R a lancé un 
programme de formation, suivi d’un coaching 
individualisé en entreprise, afin de doter les MPME 
d’outils et de matériels de marketing numérique 
pour améliorer et élargir leurs opportunités 
commerciales. « Une opportunité que tous les 
bénéficiaires ont reconnue comme essentielle, surtout 
pour les ventes en ligne », a déclaré M. Ousmane SY, 
coordinateur national de P2R à Dakar. 

Cette formation organisée, les 7 et 8 février 2023, 
dans les locaux de l’ONUDI, a rassemblé une 
douzaine d’entreprises, avec la présence effective 
de M. Luciano DE FLAVIIS, membre de la délégation 
de l’Union européenne à Dakar. Il s’est réjoui des 
réactions des participants qui ont tous apprécié 
positivement la qualité et les résultats de l’atelier. 

Outre les connaissances acquises lors de la 
formation, les participants ont bénéficié, du 9 au 25 
février 2023, d’un accompagnement post-formation 
personnalisé dans leurs entreprises respectives, 
assuré par un consultant recruté par l’ONUDI, M. 
Abdoulaye SECK. 

Résilience et relance post-COVID : P2R renforce les capacités des 
MPME en matière de marketing numérique  (Un premier groupe 
satisfait des résultats)

Les participants formés

La formation théorique leur a permis, entre autres, de :

Concevoir des visuels pour promouvoir leurs offres;

Savoir rédiger les textes accompagnant la publication de ces visuels;

Réaliser des vidéos et les diffuser sur les différentes plateformes de partage de médias 
audiovisuels;

Comprendre les différentes plateformes numériques et leurs spécificités;

Communiquer et faire de la prospection commerciale en ligne.

Le coaching individuel leur a permis d’acquérir la 
capacité de se rendre visible sur les moteurs de 
recherche et les réseaux sociaux, de vendre en ligne, 
de mettre en place une web TV et d’organiser des 
événements en ligne, y compris des émissions de 
téléachat, des opérations promotionnelles, de faire 
de la veille, d’organiser et de réaliser des études en 
ligne, de surveiller leur e-réputation et d’analyser les 
résultats des actions de marketing digital.

Ce premier groupe d’entreprises basées à Dakar, 
dispose désormais de plateformes numériques 
complètes qu’il sait utiliser pour vendre ses produits 
et services.

Ces entreprises ont désormais la capacité d’utiliser 
ces plateformes comme outils de communication 
dans le cadre d’une politique de médias privés. 
Ces outils feront désormais partie intégrante de 
leurs mécanismes de CRM (customer relationship 
management).

Après Dakar, deux autres groupes d’entreprises 
sélectionnées basées en dehors de Dakar sont 
formés selon le même format : à Kaolack (à environ 
200 km de Dakar), du 8 au 13 février 2023, et à Saly 
Portudal (à environ 70 km de Dakar), du 14 au 31 
mars 2023. 
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Sierra Leone

Gros plan sur les projets WACOMP mis en œuvre par l’ONUDI� Sierra Leone

Dans le cadre du Programme de la Compétitivité de 
l’Afrique de l’Ouest financé par l’Union européenne, 
l’ONUDI a mis en place l’Organisme de Certification 
des Systèmes de Gestion (MSCB) du Sierra Leone 
Standards Bureau (SLSB) avec pour mission d’aider 
les entreprises et les organisations à améliorer 
leurs résultats professionnels grâce à des services 
de certification, de formation et d’audit axés sur 
l’uniformité, l’impartialité et l’intégrité.  

Dans le cadre d’un objectif plus large de l’ONUDI, 
visant à développer une Infrastructure nationale 

de qualité (INQ) efficace et efficiente, cet organisme 
constitue une œuvre historique puisque pour la 
première fois, la Sierra Leone a pu certifier ses 
entreprises sous la marque « Certifié en Sierra 
Leone, Accepté mondialement ». 

Le MSCB a été créé conformément aux exigences de 
la norme ISO 17021, qui est une norme internationale 
pour les organismes de certification qui certifient 
les systèmes de gestion. La norme fournit des 
lignes directrices pour le processus de certification 
des systèmes de gestion, y compris les exigences 

Accréditation de l’Organisme de Certification des Systèmes de Gestion 
(MSCB) du SLSB

Depuis 2019, l’ONUDI a appuyé la SLSB dans la mise en place du MSCB à travers les étapes 
suivantes : 

Organisation à plusieurs reprises des séances de formation et de sensibilisation sur ISO 
17021 et ISO 9001:2015 en 2019.

Déroulement de cours détaillés de formation sur ISO 17021 en 2020 et 2021, en optant 
pour des séances à distance ou sur site en fonction des restrictions de COVID-19.

Élaboration de politiques et de procédures conformes à la norme ISO 17021 en 2021.

Mise en place du système de gestion MSCB de la SLSB conformément à la norme ISO 
17021 en 2021.

Formation du personnel du MSCB aux normes ISO 9001, ISO 17021-1, ISO 17021-3 et 
ISO 19011, y compris un cours d’auditeur principal sur ISO 9001 de l’IRCA, pour lequel 
18 participants ont passé avec succès un examen d’une tierce partie.

Accréditation par l’International Accreditation Service (IAS), un organisme d’accréditation 
réputé basé aux États-Unis, à la suite d’une procédure d’appel d’offres international. Le 
SLSB MSCB a obtenu l’accréditation internationale après des évaluations à distance et 
sur site.

relatives aux systèmes de gestion de l’organisme 
de certification et les processus de réalisation des 
audits et de délivrance des certifications. Selon la 
norme ISO 17021, un organisme des systèmes de 
gestion est une organisation qui fournit des services 
de certification pour des systèmes de gestion tels 
que ISO 9001 (système de gestion de la qualité), ISO 
14001 (système de gestion environnementale), ISO 
22000 (système de gestion de la sécurité des denrées 
alimentaires) et d’autres. Le rôle de l’organisme est 
d’évaluer et de certifier les systèmes de gestion des 
organisations par rapport aux exigences des normes 
de systèmes de gestion pertinentes. En 2022, avec le 
soutien de l’ONUDI, le MSCB a sollicité l’accréditation 
de l’International Accreditation Service (IAS), un 

organisme d’accréditation prestigieux basé aux États-
Unis. Après des évaluations à distance et sur site, le 
23 mars 2023, le SLSB MSCB a obtenu l’accréditation 
internationale, marquant ainsi une étape importante 
pour la Sierra Leone. Cet accomplissement a été 
commémoré lors d’une cérémonie qui s’est tenue à 
Freetown, en présence d’invités de marque, dont le 
Dr Edward Hinga Sandy, ministre du commerce et de 
l’industrie, et M. Gerald Hatler, chef de la coopération 
de la Délégation de l’Union européenne en Sierra 
Leone. Ce fut également l’occasion de remettre 
des certificats aux premières PME de Sierra Leone 
certifiées ISO 9001 par l’organisme de certification 
nouvellement créé.

Cérémonie commémorative de l’accréditation de MSCB SLSB
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Les essais d’aptitude jouent un rôle décisif dans les 
systèmes de gestion de la qualité des laboratoires. 
Ils impliquent la participation des laboratoires à 
des programmes de comparaison inter-laboratoires 

afin d’évaluer leurs performances. Ce faisant, les 
laboratoires peuvent évaluer leur capacité de mesure 
et identifier les domaines à améliorer.

Essais d’aptitude (EA) et leur importance : histoire à succès du 
Laboratoire de Chimie Alimentaire de la SLSB
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Importance des essais d’aptitude :

Garantir l’exactitude et la fiabilité : Les essais d’aptitude aident les laboratoires à 
vérifier l’exactitude et la fiabilité de leurs résultats. En participant à ces programmes, les 
laboratoires peuvent identifier les problèmes liés à leurs méthodes de mesure et prendre 
des dispositions correctives pour améliorer leurs performances.

Exigence d’accréditation : Les essais d’aptitude sont souvent une obligation pour 
l’accréditation. Les organismes d’accréditation tels que l’ISO/CEI 17025 exigent 
des laboratoires qu’ils réalisent des essais d’aptitude dans le cadre du processus 
d’accréditation. L’accréditation démontre qu’un laboratoire répond aux normes 
internationales de qualité et de compétence.

Démonstration de la compétence : Les essais d’aptitude permettent aux laboratoires de 
démontrer leur compétence aux clients et aux autorités en matière de réglementation. En 
participant à ces programmes, les laboratoires apportent la preuve de leur compétence 
et de leur fiabilité, inspirant ainsi la confiance des clients et garantissant la conformité 
aux réglementations.

Essais d’aptitude au Sierra Leone Standards Bureau (SLSB) : Dans le cadre du Programme de la 
Compétitivité de l’Afrique de l’Ouest financé par l’UE, l’ONUDI a formé le personnel du Laboratoire 
de Chimie Alimentaire du SLSB aux fins qu’il participe aux programmes d’essais d’aptitude. En 
conséquence, le laboratoire s’est qualifié pour les deux essais d’aptitude suivants :

Chimie alimentaire PT14256 - Acides gras dans l’huile de palme : Cet essai d’aptitude 
organisé par Fapas, un fournisseur accrédité réputé d’essais d’aptitude basé au Royaume-
Uni, a eu lieu en octobre 2022. Le Laboratoire de Chimie Alimentaire a sélectionné 
l’acide laurique, l’acide palmitique et l’acide oléique comme analytes à évaluer parmi les 
différents acides gras présents dans l’échantillon d’huile de palme fourni. Les résultats 
pour l’acide laurique ont été concluants.

NMISA-PT87 - Détermination des protéines et de l’humidité dans la farine de manioc : En 
décembre 2022, l’Institut National de Métrologie d’Afrique du Sud (NMISA) a organisé et 
coordonné cet essai d’aptitude. Le laboratoire de Chimie Alimentaire a choisi l’humidité 
comme analyte à évaluer dans l’échantillon de farine de manioc distribué. Les résultats 
obtenus pour l’humidité ont été très satisfaisants. 

Un laboratoire de Chimie Alimentaire
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Dans le cadre du programme WACOMP financé 
par l’Union européenne en Sierra Leone, l’ONUDI 
a mis en place une initiative d’encadrement des 
producteurs de cacao dans les districts de Kono, 
Kenema et Kailahun en vue d’améliorer leur 
productivité et rendement. Grâce à cette initiative, 
l’ONUDI accompagne techniquement les producteurs 
de cacao, en mettant l’accent sur l’encadrement 
et la formation pour améliorer leurs pratiques 
agricoles. Les agriculteurs ont reçu des conseils 
personnalisés sur divers aspects, notamment sur les 
techniques de plantation et de pépinière optimisées, 
la gestion efficace des ravageurs et des maladies et 
les méthodes de traitement post-récolte efficaces. 
L’expertise et l’assistance de l’ONUDI permettent 
aux producteurs de cacao de ces districts d’adopter 
des techniques agricoles modernes et durables, ce 
qui se traduit par une productivité accrue et des 
rendements plus élevés. Cette initiative améliore 
non seulement les moyens de subsistance des 
producteurs de cacao, mais contribue également à la 
croissance et au développement du secteur du cacao 
en Sierra Leone.

En février et avril 2023, l’ONUDI a organisé des 
sessions de coaching et des exercices pratiques 

impliquant plus de 200 producteurs. Ces sessions 
interactives ont offert un cadre d’échanges aux 
producteurs pour partager leurs expériences 
agricoles ainsi que leurs attentes vis-à-vis des 
interventions de l’ONUDI. Cela a permis d’identifier 
des facteurs supplémentaires qui entravent 
l’amélioration des plantations de cacao, tels que 
les dommages causés à la zone florale lors de la 
récolte, l’élimination inadéquate des fruits malades 
et les plantations désordonnées. La reconnaissance 
de ces enjeux a permis d’élaborer un plan d’action 
plus pertinent et adapté au contexte local de ces 
communautés. En outre, l’ONUDI a effectué des 
démonstrations pratiques sur l’élagage, la gestion 
des abimes noires et la gestion de la densité des 
arbres, la sensibilisation à l’importance d’améliorer 
les pratiques de récolte et de mettre en œuvre la 
collecte hebdomadaire des fruits malades. Cette 
sensibilisation est nécessaire pour protéger les 
élevages, des maladies telles que la pourriture noire.

Pour la période à venir, l’ONUDI poursuivra l’initiative 
de coaching des agriculteurs et se concentrera 
en particulier sur l’introduction d’outils et de 
méthodologies innovants afin d’autonomiser les 
producteurs de cacao en Sierra Leone.

L’Initiative de coaching des agriculteurs de l’ONUDI renforce les 
producteurs de cacao de la Sierra Leone
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Les producteurs de cacao outillés en Sierra Léone

L’Initiative de coaching des agriculteurs de l’ONUDI en marche

L’ONUDI a renforcé la capacité des agriculteurs de 
la Sierra Leone pour qu’ils mettent en œuvre de 
bonnes pratiques agricoles dans la chaîne de valeur 
du manioc. Le manioc est une culture importante en 
Sierra Leone, assurant à la fois la sécurité alimentaire 
et les revenus des petits agriculteurs. Cependant, la 
chaîne de valeur est confrontée à de nombreux défis, 
notamment une faible productivité, un accès limité 
aux marchés et un manque de connaissances sur les 
pratiques agricoles efficaces.

Pour relever ces défis, l’ONUDI met en œuvre un 
programme de renforcement des capacités avec 
trois coopératives dans les districts de Bo, Pujehun 
et Kenema en Sierra Leone afin d’améliorer 
les compétences et les connaissances de leurs 
agriculteurs. Le programme met l’accent sur la 
promotion de l’adoption de bonnes pratiques 
agricoles qui peuvent améliorer l’efficacité de 
la gestion agricole, réduire les risques liés à la 
salubrité des aliments et assurer le respect des 
réglementations en matière de salubrité des 
aliments. Le renforcement des capacités est dirigé 

par un expert international de l’ONUDI avec le 
soutien d’agents d’appui nationaux qui surveillent, 
enregistrent et inspectent régulièrement les activités 
des agriculteurs.

L’un des principaux outils utilisés par l’ONUDI est le 
localg.a.p. standard, développé par GLOBALG.A.P. 
Cette norme est conçue pour être utilisée comme 
un outil de renforcement des capacités pour les 
chaînes de valeur agricoles dans les économies en 
développement et les marchés émergents. Il aide 
les producteurs à adopter des pratiques agricoles 
efficaces conformes aux normes internationalement 
reconnues, telle que GLOBALG.A.P. Certification 
IFA, nécessaire pour accéder aux marchés à forte 
demande. 

Grâce à ce programme, l’ONUDI aide non seulement 
à améliorer la productivité et les revenus des 
petits exploitants agricoles en Sierra Leone, mais 
également contribue au développement d’une 
chaîne de valeur durable du manioc dans le pays.  

Mise en œuvre des Bonnes Pratiques Agricoles en Sierra Leone
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L’ONUDI renforce les capacités des agriculteurs en Sierra Léone
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Formation des agriculteurs en Sierra Léone

 Contacts et informations

WACQIP
www.wacomp.projects.ecowas.int

@wacqip

@wacompwacqip

@WACOMP WACQIP

@wacompwacqip

Gambie
@WACOMP_GM

@WACOMPTheGambia

@wacomp_gm

WACOMP - The Gambia

Cabo Verde
@WACOMPCaboVerde

Bernard BAU
WACQIP, Guinée, Gambie et Cabo Verde
Chef de projet à l’ONUDI
B.Bau@unido.org 

Ghana
www.wacompghana.org

wacomp.ghana@unido.org

@WACOMPGhana

@WACOMPGhana

@West Africa Competitiveness 
Programme (WACOMP)- Ghana

@wacomp_ghana

UNIDO WACOMP

Ebe MUSCHIALLI
Ghana
Experte en développement industriel à l’ONUDI
E. MUSCHIALLI@unido.org

Guinée-Bissau
wacomp-guineabissau@unido.org

@WACOMPGB

@WACOMPGB

@wacomp.gb

WACOMP Guinea-Bissau

Yvonne LOKKO
Guinea-Bissau
Chef de projet à l’ONUDI
y.lokko@unido.org

Sénégal
p2r@unido.org

@wacomp_senegal

@wacompsenegal

@wacomp_senegal

Rafik FEKI
Sénégal
Chef de projet à l’ONUDI
R.Feki@unido.org

Sierra Leone
@WACOMP_SL

@WACOMPSierraLeone

@WACOMP_SierraLeone

Juan Pablo DIAZ-CASTILLO  
Sierra Leone
Chef de projet à l’ONUDI
J.Diaz-Castillo@unido.org
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Guinée
@WACOMP_Guinea

@WACOMPGUINEE

@wacompguinee

Relance de la Filière Ananas en Guinée
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Direction de la coopération technique et du 
développement industriel durable (TCS)

Division de la compétitivité des PME,  
de la qualité et de la création d’emplois (TCS/SME)

Division de la transformation numérique 
et des stratégies d’IA (TCS/DAS)

Centre international de Vienne, 
P.O. Box 300, 1400 Vienne, Autriche

https://hub.unido.org

© 2023 ONUDI - Tous droits réservés.
Licence pour l’Union européenne sous conditions.

Cette publication a été réalisée avec le soutien financier de l’Union 
européenne. Son contenu relève de la seule responsabilité de l’ONUDI et 
ne reflète pas nécessairement. les points de vue de l’Union européenne.

Mise en œuvre par

Union européenne

Financé par

Gros plan sur les projets 
WACOMP mis en œuvre 
par l’ONUDI

Programme Compétitivité 
de l’Afrique de l’Ouest  
Bulletin d’information


